
T.C. 

MUĞLA SITKI KOÇMAN ÜNİVERSİTESİ 

İKTİSADİ VE İDARİ BİLİMLER FAKÜLTESİ DEKANLIĞI 

KALİTE KOMİSYONU KARARLARI 

 

Toplantı Tarihi:17/04/2025                                                                          Toplantı No: 17 

 

G Ü N D E M :  

 

1-13/02/2025 tarih ve 15/I nolu ve 19/03/2025 tarih ve 16/II nolu Kalite Kurulu Toplantılarında 

görüşülen Fakültemiz 2025 Eylem Planı hakkında yapılan çalışmaların görüşülmesi,  

2-Rektörlüğümüz Strateji Geliştirme Daire Başkanlığının 08/04/2025 tarih ve E-68460721-

044-960825 sayılı yazısı ekinde gönderilen Öğrenci Ders Değerlendirme Anketlerinin 

görüşülmesi,  

3-Gelen Evrak 

 

Toplantıya Katılanlar            : Prof. Dr. Hatice Hicret ÖZKOÇ  

    (Kalite Komisyonu Başkanı / Dekan) 

    Doç. Dr. Mehmet AVCI (Dekan Yardımcısı) 

    Doç. Dr. Mehmet Osman ÇATI (Dekan Yardımcısı) 

    Doç. Dr. Çisel EKİZ GÖKMEN 

    Doç. Dr. Gonca AKGÜN GÜNGÖR  

    Doç. Dr. Yusuf TEPELİ 

Doç. Dr. Çisel EKİZ GÖKMEN 

Doç.Dr.Gonca AKGÜN GÜNGÖR 

    Dr. Öğr. Üyesi Mustafa İNCİ  

    Dr. Öğr. Üyesi Seyfi KILIÇ 

    Dr. Öğr. Üyesi Gözde Müşerref GEZGÜÇ KAYA 

    Hacer Simnur BAYRAK (Öğrenci Kalite Kurulu Üyesi) 

    Atiye ŞİMŞEK (Fakülte Sekreteri) (Daimî Üye) 

  

Toplantıya Katılmayanlar     : Prof. Dr. Ramazan GÜNLÜ (Katılmadı) 

     Dr. Öğr. Üyesi Berkan HAMDEMİR  

      

  Fakültemiz Kalite Komisyonu 17/04/2025 Perşembe günü saat 14:45’de yukarıdaki gündem 

maddelerini görüşmek üzere Dekanlık toplantı salonunda toplandı. 

 

KARAR NO I: 13/02/2025 tarih ve 15/I nolu ve 19/03/2025 tarih ve 16/II nolu Kalite 

Kurulu Toplantılarında görüşülen Fakültemiz 2025 Eylem Planı hakkında yapılan çalışmalar 

görüşüldü. 
 

Yapılan görüşmeler sonucunda; 

 

Fakültemiz 2025 Eylem Planının  Birim İç Değerlendirme Raporunun (BİDR) alt başlıkları ve 

Amaçlar, Hedefler ve Performans Göstergeleri incelenerek ekteki hazırlanan 2025 Eylem 

Planının uygun olduğuna 

KARAR NO II: Rektörlüğümüz Strateji Geliştirme Daire Başkanlığının 08/04/2025 tarih ve E-

68460721-044-960825 sayılı yazısı ekinde gönderilen Öğrenci Ders Değerlendirme 

Anketlerinin görüşüldü. 

  

 Yapılan görüşmeler sonucunda 2024-2025 Eğitim-Öğretim Yılı Güz Yarıyılında Bilgi 

Sistemi üzerinden Fakültemiz öğrencilerine uygulan Öğrenci Ders Değerlendirme (ÖDD) 

Anket Sonuçlarına ilişkin Fakülte Kalite Komisyonu üyelerimiz ile fikir alışverişinde  



 
Toplantı Tarihi:17/04/2025                                                                          Toplantı No: 17 

 

 

bulunuldu. Başarılı uygulamaların daha da yaygınlaştırılması için çalışılmasına oy birliği ile 

karar verildi. 

 



 

 
MUĞLA SITKI KOÇMAN ÜNİVERSİTESİ 

AMAÇLAR, HEDEFLER VE PERFORMANS GÖSTERGELERİ 

  

  

  

  

Proses/Faaliyet Adı/Politika/Diğer: İktisadi ve İdari Bilimler Fakültesi Kalite Politikası 

Birim Adı: İktisadi ve İdari Bilimler Fakültesi 

Sıra 
No AMAÇ Hedefler Performans Göstergesi 

Faaliyet 
Sorumlusu Hedef Değer Tarih 

 
1 

Stratejik Amaç 1: 
Eğitim ve Öğretim 
Süreçlerinin 
İyileştirilerek Mezun 
Niteliğinin 
Artırılması 

H.1.1: Eğitim 
programlarının ihtiyaçlara 
yanıt verme boyutunu 
iyileştirmek 

 Eğitim öğretimin fiziki alt yapısını 
iyileştirmeye yönelik çalışmaların 
düzeyi 

 Öz değerlendirme ve izleme 
raporu tamamlanan program sayısı 

 Akreditasyon ile ilgili 
bilgilendirme etkinliği sayısı 

 Öğrencilerin genel memnuniyet 
düzeyi 

 Müfredat güncellemelerinde dış 
paydaş geri bildirimlerinin sayısı 

 
 

 
 

 
 

H.1.2: Eğitimde 
uluslararası perspektifi 
geliştirmek 

 Uluslararası değişim programları 
gelen/giden öğrenci sayısı 

 Uluslararası öğrenci sayısı 
 Öğretim elemanı hareketliliği 

kapsamında gelen/giden öğretim 
elemanı sayısı 

   

H.1.3: Kariyer planlama 
desteği ve danışmanlık 
hizmetlerini geliştirmek 

 Kariyer etkinliği sayısı 
 Mezunlarla buluşma kapsamında 

düzenlenen etkinlik sayısı 

   

 
2 

Stratejik Amaç 2: 
Bilimsel Araştırma 
ve Yayın 
Faaliyetlerinin 
Geliştirilmesi 

H.2.1: Araştırma kültürünü 
geliştirmek ve araştırma alt 
yapısını iyileştirmek 

 Proje yazma ve başvurma süreçlerinin 
ele alındığı etkinlik sayısı 

 Araştırma yöntemlerine ilişkin etkinlik 
sayısı 

 Makale yazma eğitimlerinin sayısı 

 
 
    

  

H.2.2: Bilimsel yayınların 
sayısını ve etkisini arttırmak 

 SCI veya SCI-Expanded, SSCI, AHCI 
tarafından taranan dergilerdeki yayın 
sayısı 

 UAK tarafından kabul edilmiş 
uluslararası alan indeksleri tarafından 
taranan dergilerdeki yayın sayısı 

   



 ULAKBİM tarafından taranan 
dergilerdeki yayın sayısı 

 Uluslararası iş birlikli yayın sayısı 

H.2.3: Araştırma projelerini 
geliştirmek ve yaygınlaştırmak 

 Dış kaynaklı proje sayısı 
 Öğrenci araştırma proje sayısı 

   

H.2.3: Lisans ve lisansüstü 
bursiyer sayısını arttırmak 

 STAR bursiyer sayısı 
 100/2000 YÖK doktora burslarına 

başvuru sayısı  
 BAP projelerindeki lisansüstü bursiyer 

sayısı 
 Dış fon kaynaklı lisansüstü bursiyer 

sayısı 

   

3 

 Stratejik Amaç 3: 
 Girişimci ve Yenilikçi 
Faaliyetlerin 
Geliştirilmesi 

H.3.1: Girişimcilik ile ilgili 
eğitim öğretim faaliyetlerini 
geliştirmek ve yaygınlaştırmak 

 Girişimcilik ile ilgili yapılan faaliyet 
sayısı 

 Girişimci mezun öğrencilerle düzenlenen 
faaliyet sayısı 

   

H.3.2: Girişimcilik ile ilgili 
araştırma, uygulama ve 
projeleri geliştirmek ve 
yaygınlaştırmak 

 Dış kaynaklı proje sayısı 
 Öğrenci araştırma proje sayısı 

   

4 

Stratejik Amaç 4: 
Kurumsal Kalite, 
Katılımcı Yönetim ve 
Organizasyon Yapısının 
ve Kurum Kültürünün 
Geliştirilmesi 
 

H.4.1: Kurumsal aidiyetin 
geliştirilmesi 

 Akademik ve idari personelin aidiyet 
düzeyi 

 Mezunlarla düzenlenen etkinlik sayısı 
 Öğrencilerle düzenlenen yüz yüze 

toplantı sayısı 

   

H.4.2: Kurumsal tanınırlığı 
artırmak ve kurumsal kimliği 
geliştirmek 

 Kamuya açık bilgilendirme toplantısı, 
panel veya eğitim programlarının sayısı 

 Fakülte internet sayfasının güncel olması 
 Fakülte sosyal medya hesaplarının 

güncel olması 
 Fakülte dışından etkinlikler için gelen 

konuşmacı sayısı 
 Dış paydaşlarla yapılan toplantı sayısı 

   

H.4.3: Kalite yönetim 
sisteminin işlevsel hale 
getirilmesini sağlamak 

 Birim Kalite Komisyonu üyelerine 
yönelik düzenlenen bilgilendirme 
toplantısı sayısı 

 Birim Kalite Komisyonu tarafından 
gerçekleştirilen çalıştay / eğitim türü 
etkinlik sayısı 

 İç değerlendirme raporlarında tespit 
edilen iyileştirme açık alanlar üzerinden 
iyileştirme sağlanan çalışma sayısı 

   



 Birim iç değerlendirme raporlarının 
hazırlanıp internet sayfasında 
yayınlanması 

 İç ve dış paydaş görüşleri çerçevesinde 
birim kalite komisyonu tarafından 
belirlenen iyileştirmeye açık alanlar 
üzerinden iyileştirme sağlanan çalışma 
sayısı 

5 

Stratejik Amaç 5: 
Çağdaş Kampüs 
Gelişiminin 
Sürdürülebilirliğinin 
Sağlanması 

H.5.1: Engelsiz kampüs 
yaşamını geliştirmek ve 
yaygınlaştırmak 

 Özel gereksinime ihtiyaç duyan 
öğrenciler ile gerçekleştirilen görüşme 
sayısı 

 Özel gereksinime ihtiyaç duyan 
öğrencilerin fiziksel, eğitimsel ve sosyal 
erişilebilirliğini arttırmaya yönelik 
faaliyet sayısı 

   

H.5.2: Fakültenin alt yapı ve 
fiziki olanaklarını iyileştirmek 

 Derslik binasının iyileştirilmesi için 
yapılan işlemlerin sayısı 

 İdari ve akademik büroların bulunduğu 
binaların iyileştirilmesi için yapılan 
işlemlerin sayısı 

 Teknolojik alt yapının iyileştirilmesi için 
yapılan işlemlerin sayısı 

   

 
 
 


